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Vorwort

Leben im Alter

Vorwort

,Es ist besser, auf neuen Wegen zu stolpern als auf alten Pfaden auf der Stelle zu
freten" (China)

Die im vorliegenden Alterskonzept zusammen getragenen Datengrundlagen zu
den Themen Erwerbstatigkeiten, Alters- und Wohnstrukturen und den darin
prognostizierten Entwicklungen unserer vielfdltigen Lebensbereiche erfordert
besonders auch in unseren la&ndlichen Regionen eine auf die effekfiven
BedUrfnisse zugeschnittene Politik. In weiser Voraussicht haben auf Initiative der
beiden Ressortverantwortlichen Karin  Vefterli und Heidi Springmann die
Gemeinden Wagenhausen und Eschenz die Initiative ergriffen und ein vom
Kanton unterstUtztes Alterskonzept erstellt. Unter der Leitung von Herrn Christian
Griess von der Pro Senectute hat die eingesetzte Kommission das wertvolle und
aufschlussreiche Alterskonzept erstellt. Mit dem erarbeiteten Werk wird bezweckt,
den verschiedenen Behdrden und Organisationen, Vereinen und Baufachleuten,
vor allem aber allen Bewohnerinnen und Bewohnern fur die Planungen und
Entscheide mit Blick auf das ,Leben im Alter eine Entscheidungshilfe zur
Verfugung zu stellen und ihnen die vielfdltigen Moglichkeiten die sich bieten,
aufzuzeigen. Im Sinne des am Anfang erwdhnten chinesischen Sprichwortes geht
es darum die ausgearbeiteten Massnahmenvorschldge zu analysieren und
gemeinsam deren Umsetzung zu planen und umzusetzen, auch im Wissen darum,
dass nicht alles auf Anhieb reibungslos moglich und realisierbar ist, zumal sich
eben unsere Gesellschaft in hohem Tempo weiterentwickelt und insofern eine
dauernde Anpassungsféhigkeit gefragt sein wird.

Im Namen des Gemeinderates Eschenz, der Nachbargemeinde Wagenhausen
und der Bevolkerung beider Gemeinden danke ich den Projektverantwortlichen
und den mitarbeitenden Kommissionsmitgliedern herzlich fUr deren grossen und
engagierten Einsatz und gratuliere ihnen fur das ausgesprochen wertvolle Konzept
.Leben im Alter". Ebenso in den Dank eingeschlossen sind jene Personen, die
anlé@sslich eines ganztdgigen Workshops mitgewirkt und damit entscheidend
mitgeholfen haben, der Kommission die Grundrichtung ihrer Arbeit aufzuzeigen.

Claus Ullmann, Gemeindeammann, Eschenz
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1 Einleitung

Die Anzahl Personen im Pensionsalter wird in naher Zukunft immer schneller wachsen,
weshalb diesbeziglich auch auf politischer Ebene mit betrdchtlichen Verdnderungen zu
rechnen ist. Heute leben in den Gemeinden Eschenz und Wagenhausen rund 600
Personen Uber 65 Jahre. Wenn wir den Prognosen des Bundesamtes fUr Statistik Glauben
schenken wollen, wird sich diese Zahl in den n&chsten 25 Jahren nahezu verdoppeln.

Mit dem Wandel der Zeit verdndern sich auch die Lebensumstdnde und Bedurfnisse der
alteren Menschen. Mit dem Uberproportionalen Wachstum ihres Anteils an der
Bevolkerung steigen auch die Anforderungen an eine zukunftsorientierte Alterspolitik. Um
fOr die zukUnftigen Aufgaben gerUstet zu sein, haben wir, zusammen mit engagierten
Kommissionsmitgliedern, die sich aus Vertretern beider Gemeinden zusammensetzten, ein
Alterskonzept erarbeitet.

Als Ausgangspunkt wurde die aktuelle Situation fUr die dltere Bevolkerung in den beiden
Gemeinden erfasst und Uberprift, ob die bestehenden Angebote ausreichend sind. Um
die Ideen, Winsche und Bedurfnisse der interessierten Bevdlkerung fur dieses Konzept zu
ermitteln, veranstalteten wir einen &ffentlichen Workshop. Es entstanden Grundlagen in
den Bereichen Infrastruktur, Soziales, Wohnen, Gesundheif, Finanzen und Administration
sowie Kultur und Freizeit die fUr zukUnftige politische Planungen berUcksichtigt werden
kdnnen.

Mit der Projekileitung wurde Pro Senectute Thurgau beauftragt, die auf diesem Gebiet
Uber fundierte Erfahrungen verfGgt und eine wichtige fachliche Unterstitzung bieten
konnte. Die Zusammenarbeit zwischen den beiden Gemeinden Wagenhausen und
Eschenz fUr dieses Projekt war dusserst konstruktiv, wodurch Ressourcen gebundelt und
Synergien genutzt werden konnten.

Das vorliegende Konzept soll als Grundlage dienen fUr die politische Altersarbeit der
kommenden Jahre und steht verantwortlichen sowie interessierten Personen in Form von
Empfehlungen zur Verfigung.

Unser Dank gilt allen, die am Alterskonzept mitgewirkt haben, speziell dem Projektleiter
Christian Griess und den Kommissionsmitgliedern, der Bevolkerung, die am Workshop
teilgenommen hat und allen, die uns in irgend einer Form unterstUtzt und inr Engagement
und Interesse gezeigt haben.

Heidi Springmann Karin Vetterli-Ruth

Gemeinderdtin Eschenz Gemeinderdtin Wagenhausen
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2 Das Alter gestalten - die Zukunft planen

Im November 2011 veroffentlichten und Uberarbeiteten Alterskonzept des Kantons Thurgau
werden die Thurgauer Gemeinden aufgefordert, konzeptionelle Grundlagen fur die
Altersarbeit in ihrer Gemeinde zu erstellen. Die Gemeinden tragen laut Aussage dieses
Alterskonzeptes de facto alleine oder im Verbund mit anderen Gemeinden die
Hauptverantwortung fUr die Sicherstellung der erforderlichen Angebote im Altersbereich
und finanzieren diese mit.

Die Gemeinden Eschenz und Wagenhausen entschlossen sich aufgrund ihrer
nachbarschaftichen Beziehungen, VerknUpfungen und ihrer etwa gleich grossen
Gemeindegrdsse/Einwohnerzahl ein gemeinsames Alterskonzept zu erarbeiten. Das
ermdglicht vor allen Dingen den Einbezug der gemeinsamen Nutzung von bestehenden
und noch zu erschliessenden Ressourcen.

Das Alterskonzept soll Leitplanke und Anregung fUr die politische und gesellschaftliche
Gestaltung und Entwicklung des Altersbereichs in den Gemeinden Eschenz und
Wagenhausen sein. Als primdre Zielgruppe steht die dltere Bevdlkerung ab ca. 65 Jahren
(65+) im Focus des Konzeptes. Verschiedene Inhalte betreffen jedoch letztlich mehrere,
wenn nicht sogar alle Generationen, wodurch das generationenUbergreifende
Zusammenleben in der Gemeinde einen wichtigen Stellenwert in diesem Alterskonzept
erhalt.

Auch fur den Kanton Thurgau wird aufgrund der demographischen Entwicklung eine
erhebliche Zunahme der dlteren Bevolkerung erwartet. Es ist davon auszugehen, dass der
Anteil der Uber 65-jahrigen Bevdlkerung in den ndchsten 20 Jahren stark ansteigt und bis
2033 um ca. 32'000 Personen (76%) zunehmen wird.! Noch starker ist das erwartete
Wachstum bei Menschen ab 80 Jahren: Laut Bundesamt fur Statistik lebten im Jahre 2010
10'563 80-Jahrige und Altere im Thurgau. FUr 2030 wird erwartet, dass sich die Anzahl um
fast 10'000 Personen erhdht, was einer Zunahme von 94.5 % entspricht.2

2.1 Schlussfolgerung fur unsere Region

Wie Dbereits einleitend erwdhnt, leben heute in den Gemeinden Eschenz und
Wagenhausen rund 600 Personen im AHV-Alter, wovon 130 Personen Gber 80 Jahre alf
sind.3 Das bedeutet, dass heute ca. 1/3 aller Einwohner im Rentenalter sind. Wenn wir die
prognostizierte statistische Entwicklung betrachten, werden in 20 Jahren in unseren
Gemeinden Uber 1'000 Bewohner/-innen ein Alter von 65+ erreicht haben. Davon sind ca.
250 Personen Uber 80 Jahre alt.

Die Bedurfnisse und Anforderungen der/an die Bevdlkerung werden sich aufgrund der
demographischen Entwicklung verdndern. Wir gehen davon aus, dass die dltere
Bevolkerung in Zukunft agiler, gesinder, medizinisch besser versorgt, besser ausgebildet
und informiert ist als frGhere Generationen. Sie wird wahrscheinlich I&nger f&hig sein, ihre
individuelle LebensfGhrung selber zu gestalten und mitzubestimmen. Daher ist es aus
politischer Sicht unabdingbar, sich mit den Rahmenbedingungen des Alters fUr die Zukunft
auseinander zu setfzen, um dieser Entwicklung gerecht zu werden.

! Bundesamt fiir Statistik: KANTONALE SZENARIEN 2010-2035 - Anzahl der 65-Jahrigen und alteren nach
Kantonen, gemédss dem mittleren Szenario AR-00-2010, 2010-2035

? Staatkanzlei Thurgau: Statistische Mitteilungen Nr. 9/2012 — Bevdlkerungsentwicklung 2010-2030 im
Kanton Thurgau S. 25 (Hauptszenario)

® Dienststelle fiir Statistik Thurgau Nr. 2/2013
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2.2 Das Alterskonzept

Das vorliegende Alterskonzept wurde auf der Grundlage vorhandener Daten, dem
Fachwissen der Kommissionsmitglieder und den Anliegen/WUinschen der interessierten
Bevdlkerung erstellt.

Das Alter ist vielfaltig und ebenso mannigfaltig sind auch die Themen des Alters, mit denen
sich dieses Konzept beschdaftigt. Zur besseren Ubersichtlichkeit wurde das Konzept in sechs
Themenbereiche gegliedert und in diesen jeweils alle ermittelten Ergebnisse
zusammengestellt/-gefasst.

Das Alterskonzept stellf in den Themenbereichen die akfuelle Situation und fehlende
Angebote sowie Wunsche aus der Bevolkerung dar. Es ermittelt den sich daraus
ergebenden Handlungsbedarf unter Bericksichtigung der zu erwartenden Entwicklungen.

Der Handlungsbedarf kann dabei nur fir einen beschrénkten Zeitraum konkret und
realistisch aufgezeigt werden. Da sich die demographische Entwicklung fUr die ndchsten
Jahrzehnte jedoch recht klar abzeichnet, ist ein langfristiges Denken und Planen sinnvoll.
Daher wird mittels Prognosen, Zukunftsvisionen und Hypothesen zusatzlich aufgezeigt, wo
zukUnftige Handlungsoptionen gesehen werden. Diese werden zu gegebener Zeit
Uberprift und in konkrete Massnahmen umgesetzt. Damit bleibt dauerhaft ein Focus auf
die demographische Enftwicklung bestehen, ermdglicht aber auch die langfristige
BerUcksichtigung zukUnftiger Entwicklungen.

Damit dieses Konzept auch langfristig seine Wirkung entfalten kann, muss es in
regelmadssigen Abstdnden an die akfuelle Situation angepasst werden. Daflr wurde das
Vorgehen eines revolvierenden Alterskonzeptes mit drei Regelkreislidufen, die eine
standige Weiterentwicklung der politischen Altersarbeit in der Gemeinde fordern, in das
Konzept integriert.

Letztlich werden mit diesem Konzept notwendige Massnahmen aus den ermittelten
Ergebnissen abgeleitet und deren Umsetzung fUr die nGchsten 5 Jahre vorgeschlagen.

2.3 Datengrundiagen

FUr die Enftwicklung des Alterskonzeptes wurden verschiedene altersrelevante Daten
zusammengetragen, die als Entscheidungsgrundlage dienen kénnen. Die ermittelten
Daten beziehen sich auf die Situation in den Gemeinden Eschenz und Wagenhausen und
sind teilweise den jeweiligen Daten des Kanton Thurgau oder der ganzen Schweiz
gegenuUbergestellt.

Der weitaus grosste Teil dlterer Menschen in Eschenz und Wagenhausen lebt in der
eigenen hduslichen Umgebung. Lediglich 4.55% davon leben in einer stationdren
Einrichtung, wobei davon vorwiegend die hochalirige Bevdlkerung (85 Jahre und diter)
betroffen ist. Bei der Altersgruppe der Hochalirigen hdaufen sich altersbedingt
Erkrankungen und korperliche Einschrankungen. Entsprechend grésser ist der Anteil von
Personen, die in einer stationdren Einrichtung leben. In Wagenhausen betrifft das 17% der
Hochaltrigen und in Eschenz 14.7%. Beide Gemeinden liegen damit allerdings unter dem
kantonalen Durchschnitt von 19.2%*.

FUr Entscheidungen oder Planungen, die das Wohnen der dlteren Bevolkerung betreffen,
sind Daten Uber die aktuelle Wohnraumstruktur eine wichtige Hintergrundinformation.
Insbesondere bei der Planung von Alterswohnungen oder Wohnprojekten sollten diese
Daten BerUcksichtigung finden.

4 Alterskonzept Thurgau 2011 S. 39
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Eine lange gelebte Wohnsituation mit dem dazugehérenden Umfeld und der gewohnten
Infrastruktur macht es vielen dlteren Menschen grundsétzlich schwer, diese aufzugeben
und sich auf eine neue Wohnsituation einzustellen. Dabei wird davon ausgegangen, dass
Menschen, die in ihrer eigenen Immobilie leben, mehr MUhe mit einer Ver&nderung ihrer
Wohnsituation bekunden als Menschen in einer Mietwohnung. Durch barrierefreie Aus-
und Umbauten, kédnnen sich die Betroffenen ihr Leben erleichtern und ihre Lebensqualitét
erhdhen. Im Idealfall wird die Notwendigkeit von Barrierefreiheit bereits beim Bau der
Immobilien erkannt und berUcksichtigt, so dass im Falle eintretender gesundheitlicher
Probleme eine ideale Wohnsituation gegeben ist. Bewohner/-innen von Mietwohnungen
haben diese Méglichkeiten nicht und muUssen mit der bestehenden baulichen Situation
leben. Wenn sie aus gesundheitlichen Grinden auf Barrierefreineit angewiesen sind, wird
fUr viele eine Verdnderung der Wohnsituation notwendig. Dabei kdnnen finanzielle
Probleme entstehen, da insbesondere barrierefreie Neubauten hdufig hohe Mietkosten
ausweisen, die nicht von jedem dlteren Menschen bezahlt werden kann. FUr ein gutes
Wohnen im Alter sind bezahlbarer Wohnraum und Barrierefreiheit aber wichtige Faktoren,
um ein mdglichst langes Leben in den eigenen vier Wanden zu verbringen.

Tabelle 1 - Wohnraumstruktur

Gemeinde Total davonin
Woh
ohnungen Einfamilienhaus | Mehrfamilienhaus | Wohn- Gebdude mit
gebdude | teilweiser
mit Wohnnutzung?
Neben-
nutzung!
Schweiz 4'131'342 953813 2'310'133 714'875 152'521
Kanton 118'037 37'807 56'439 18'051 5'740
Thurgau
Wagenhausen 803 307 319 141 36
Eschenz 788 394 248 105 41
1z. B. Wohnhd&user mit Gewerbe, Bauernh&user u. dgl.
27. B. Verwaltungsgebdude oder Schulhduser mit Abwartwohnungen, aber auch Hotels, Spitdler,
Heime, usw. Wohnhd&user mit Gewerbe, Bauernh&user u. dgl.

Quelle: Bundesamt fiir Statistik, Gebaude- und Wohnungsstatistik 2011

Die vorliegenden Daten zeigen, dass das Verhdltnis von Einfamilienh&usern zu Wohnungen
in Mehrfamilienhdusern in Wagenhausen nahezu ausgewogen ist. In Eschenz ist dagegen
der Anteil an Einfamilienh&usern wesentlich grosser als der von Mietwohnungen. Aussagen
zur Kostenstruktur der Mietwohnungen und der Situation der Barrierefreiheit in Ein- und
Mehrfamilienh&usern existieren zurzeit leider nicht.

In Eschenz und Wagenhausen leben verhdltnismdssig viele dltere Menschen. Mit knapp
18% liegt der Anteil der dlteren Bevolkerung (65+) etwas Uber dem kantonalen
Durchschnitt von 16% (2012)5.

5 Dienststelle fUr Statistik des Kantons Thurgau (Kantonale Bevélkerungserhebung)
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Tabelle 2 - Bevolkerung 65+ - Struktur/ Heimaufenthalte/ EL Beziiger 2013
Wagenhausen Eschenz Bemerkungen
Bevolkerung gesamt 1649 11637
Bevolkerung 65+ 296 18% 292 17.8% In % zur
Bevdlkerung
Bevolkerung 65+ im Heim 13 4.4% 14 48% In % zur
Bevolkerung 65+
Bevolkerung 65-79 226 76.4% 224 76.7% In % zur
Bevolkerung 65+
Bevolkerung 65-79 im Heim 1 0.4% 4 1.8% In% zur
Bevolkerung 65-79
Bevolkerung 80+ 70 23.6% 68 23.3% In % zur
Bevolkerung 65+
Bevolkerung 80+ im Heim 12 17% 10 14.7% In % zur
Bevolkerung 80+
Anzahl Beziger EL-AHV gesamt 20 6.7% 20 6.8% In% zur
Bevolkerung 65+
Anzahl Beziiger EL-AHV im Heim 5 25% 5 25% In % zur Anzahl
BezUger EL-AHV
gesamt
Anzahl Beziiger EL-AHV zu Hause 15 75% 15 75% In % zur Anzahl
BezUger EL-AHV
gesamt
Quelle: Einwohnerdienste Eschenz und Wagenhausen

Zur finanziellen Situation der dlteren Bevolkerung liegen keine Daten vor. Aus der Anzahl
Erg&nzungsleistungsbeziger/-innen lassen sich jedoch Aussagen zu dlteren Menschen mit
sehr geringem Einkommen ableiten, da sie Uber ein sehr tiefes Einkommen verfiGgen. In
Eschenz und Wagenhausen beziehen 6.8% der Uber 65-JGhrigen Ergdnzungsleistungen,
davon leben 25% in einer stafiondren Einrichtung. Solange die Befroffenen in ihrer
hduslichen Umgebung leben, stehen Alleinstehenden 2014 monatlich ca. Fr. 1600.- und
Ehepaaren ca. Fr. 2401.- zur Deckung ihres gesamten Lebensbedarfs (ohne Miete und
Grundversicherung der Krankenkasse) zur VerfUgung. Den Ergdnzungsleistungsbezigern/-
innen, aber auch anderen Personengruppen, die dhnlich schlecht gestellt sind, stehen
somit nur geringe finanzielle Mittel zur VerfUgung, um ihren Lebensalltag zu gestalten und
ihre persénlichen Bedurfnisse (Freizeit, Kultur, Hobby und soziale Teilhabe) zu befriedigen.

Die Tatsache, dass das ,gefUhlte"
Alter im Durchschnitt etwa 12 Jahre
tiefer liegt als das effektive (Schafer
& Shipee, 2010) fohrt dazu, dass 2010 20m 2012
dltere Menschen  durch  ihre | Aje 2.86% 3.07% 3.24%
Lebenserfahrung, ihr Wissen und ihre
immer noch vorhandene Energie
der Gesellschaft positive Impulse | Fraven 2.39% 2.39% 2.60%
geben. Viele dltere Menschen sind
trotz ihrer Pensionierung weiterhin
berufstatig (wenn auch nur als
Aushilfe oder in Teilzeit) und tragen so zu einer funktionierenden Wirtschaft bei.

Tabelle 3 - Quotient der Erwerbstatigen 65+

Ménner 3.26% 3.64% 3.77%

(ganze Schweiz) 2010-2012 (Tendenz zunehmend)

Durch die heute noch starren Regelungen zum Renteneintrittsalter ist die Anzahl der
Erwerbstatigen im Alter 65+ relativ gering. Diese Regelungen entsprechen nicht den
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Zeichen der Zeit, da das BeduUrfnis eines Grossteils der dlteren Bevolkerung nach einer
sinnhaften Betdtigung auch Uber das ,,offizielle* Pensionierungsalter hinausgeht. Dies kann
sich in einer beruflichen Tatigkeit oder auch in Form eines gesellschaftlichen Freiwiligen-
Engagements manifestieren. Eine grosse Zahl pensionierter Menschen engagiert sich im
Alter ehrenamtlich in Vereinen oder karitativen Institutionen und versucht auf diese Weise,
wertvolle Aufgaben fUr die Gesellschaft zu erbringen und mitzugestalten. Auch wollen sie
mit ihrem Wissen und Kénnen der Gesellschaft etwas zurGckgeben.

Wunsch iiber das gesetzliche Renteneintrittsalter hinaus zu arbeiten
(Anteil in Prozent nach Altersgruppen)

30

25

20 19,7

6.5 13
" m n -
g S I N

16-29 Jahre 30-44 Jahre 45-59 Jahre 60 Jahre und &lter

Anteil in Prozent

Quelle: IfD Allensbach, Archiv-Nr. 11021

3 Die Vielfalt des Alters

Dieses Alterskonzept soll dazu beitragen, dass stets ausreichend Angebote,
Dienstleistungen und Voraussetzungen in Eschenz und Wagenhausen gegeben sind, um
den dlteren Menschen ein langes, eigenstandiges Leben zu Hause zu erméglichen. Dabei
ist zu berUcksichtigen, dass das Alter bereits heute sehr vielfdltig ist und mit den
kommenden Generationen, die neue Lebensstile, Winsche, Erwartungen und Anspriche
mitbringen, noch vielfaltiger werden wird. Mit diesen Entwicklungen kommen
Verdnderungen auf unsere Gesellschaft zu, die neue Perspektiven und ein neues
Miteinander erfordern. Die demographische Entwicklung der kommenden Jahre birgt
dabei sicher Herausforderungen, aber mindestens genauso viele Chancen und Aspekte,
denen wir uns heute noch nicht voll bewusst sind. Heute wie in der Zukunft wird es darum
gehen, der dlteren Bevdlkerung so lange wie moglich ihre Eigenstdndigkeit zu erhalten
und sie immer als vollstGndiges Mitglied unserer Gesellschaft zu betrachten und wenn notig
wieder in diese zu integrieren.

Die sechs Themenbereiche, in die das Alter fur dieses Konzept unterteilt worden ist, sind
keine scharfen Abgrenzungen. Es gibt zwischen den verschiedenen Bereichen viele
Uberschneidungen. Die Mitglieder der Alterskommission haben in den Bereichen
dargestellt, was heute in den Gemeinden vorhanden ist und was aus ihrer Sicht fehlt, um in
den néchsten fUnf Jahren das eigenstandige Leben und die Lebensqualitdt der dlteren
Bevolkerung zu unterstUtzen und zu erhalten. Ergdnzend werden diese Darstellungen durch
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WUinsche aus der Bevélkerung zu den einzelnen Themenbereichen, die an einem
Workshop ermittelt wurden.

Workshop

3.1 Infrastruktur

Alltagliche Dinge wie Essen, Kleiden, Mobilitét, Kultur und Freizeitgestaltung haben eines
gemeinsam: Um sie zu nutzen mussen sie erreichbar sein. Solange bei dlteren Menschen
die Mobilitdt vorhanden und die kérperlichen Fahigkeiten vollstandig erhalten sind,
kbnnen auch weitere Wege in Kauf genommen werden, um persénliche BedUrfnisse zu
decken. Mit zunehmendem Alter und mit dem Eintreten von physischen und psychischen
Problemen wird dies schwieriger. Gréssere Entfernungen kénnen als problematisch erlebt
werden und eine leicht zu erreichende Infrastruktur in der ndheren Umgebung notwendig
machen. FUr dltere Menschen ist eine angepasste Infrastruktur besonders wichtig. Sie wird
zur Bedingung fUr ein eigenstdndiges Leben. Insbesondere ausreichende Moglichkeiten fur
den Einkauf des taglichen Bedarfs werden bendtigt und sollten Uber sichere Gehwege
erreichbar sein. Auch ein barrierefreier Zugang zu den verschiedenen o6ffentlichen
Einrichtungen wird mit zunehmenden kérperlichen Einschrénkungen immer wichtiger.

Nicht alle Bedurfnisse kdnnen vor Ort abgedeckt werden, weshalb ein grosser Teil der
Bevdlkerung auf ein Auto angewiesen ist. Altere Menschen, die nicht mehr Auto fahren
kdbnnen, bendtigen ein ausreichendes Angebot des o&ffentlichen Verkehrs, um die
Infrastruktur auswdarts/in  anderen Gemeinden nutzen zu kdnnen. Die bestehenden
infrastrukturellen Gegebenheiten in den beiden Dorfern sind zurzeit sehr unterschiedlich.



Die Vielfalt des Alters

Einkaufen/ Laden/ Alltagsbedarf

Bereiche

Angebote in Eschenz

Angebote in Wagenhausen

Lebensmittel, personlicher | Volg Volg, Wagenhausen
Grundbedarf und Brotladeli Diverser Hofverkauf
Hofverkauf Diverser Hofverkauf
Post Poststelle vornanden Poststelle in Stein am Rhein
Bank Raiffeisen Bank Keine

TKB-Zweigstelle
Restaurants Diverse vorhanden Diverse vorhanden

Gdrinereien und Blumen

Diverse vorhanden

Diverse vorhanden

In der Gemeinde Eschenz stehen der Volg und das Brotlédeli Strasser zur Deckung der
EinkGufe von Lebensmittel und dem personlichen Grundbedarf zur VerfGgung. In der
Gemeinde Wagenhausen steht nur im Dorfteil Wagenhausen der Volg zur VerfUgung. Fir
altere Bewohner ohne eigenes Auto, oder ohne FahrtUchtigkeit, fehlt in den Dorfteilen
Etzwilen, Rheinklingen und Kaltenbach die Moglichkeit, sich fir den Grundbedarf
einzudecken. Seit Ende 2013 liegt jedoch der Coop Stein am Rhein ,Vor der Brugg" fur

Kaltenbach in erreichbarer Ndhe. In ndchster Ndhe sind in Stein am Rhein weitere

Einkaufsmoglichkeiten vorhanden.

Wiinsche aus der Bevolkerung

» Bestand der bestehenden Einkaufsmoglichkeiten sichern

 Hauslieferdienst

* Mobiler Einkaufswagen

» Vermittlungsstelle fUr die taglichen BedUrfnisse
» Stufenloser Eingang bei der Eschenzer Post

Schlussfolgerung/Handlungsbedarf

> Es gilt zu kldren, welche Notwendigkeit besteht, dlteren Menschen ohne Auto zu

helfen, Ihre Einkaufe zu tatigen. Mdglichkeiten waren unter anderem:

- Ruftaxi

- Hauslieferdienst von Volg

- Einkaufs- und Begleitdienst durch Freiwillige

> Es sollte gepruft werden, ob alle L&dden und Einrichtungen fUr den Allfagsbedarf
barrierefrei zu erreichen sind. Gegebenenfalls sollten Massnahmen ergriffen

werden, um einen barrierefreien Zugang sicherzustellen.
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Verkehr/ Mobilitét im Dorf/ Offentlicher Verkehr / Offentliche RGume und Pldtze

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

Offentlicher Verkehr Bahnhof Bahnhof, Efzwilen
Postautoverbindungen

Fussgdnger Trottoirs und Fussgéingerstreifen Trottoirs und Fussgdngerstreifen
vorhanden vorhanden

Spazierwege mit Vorhanden Vorhanden

Sitzgelegenheiten

Radwege Vorhanden Vorhanden

Rolistuhlgdngigkeit Abgeschragte Trottoirr&nder bei | Abgeschragte Trottoirrdnder bei
Fussgdngerstreifen Fussgangerstreifen

Badeplatze Offentliche Platze am Seeufer Offentliche Pl&tze am Rheinufer

Offentliche Turnhalle Aula Kaltenbach

Mehrzweckrdume Aula Turnhalle Kaltenbach
Weber-Scheune Rittersaal Wagenhausen

Trotte Wagenhausen

In Eschenz besteht die Anbindung an den &ffentlichen Verkehr durch die Bahnstation
Eschenz und die Postautostation Richtung Frauenfeld. Somit ist eine ausreichende
Anbindung an den 6ffentlichen Verkehr vorhanden.

In der Gemeinde Wagenhausen besteht der Anschluss an die &ffentlichen Verkehrsmittel
lediglich durch den Bahnhof in Efzwilen. Der Dorfteil Wagenhausen liegt in erreichbarer
N&he des Bahnhofs Stein am Rhein und der Postauto- und Sidbadenbus-Station Stein am
Rhein. In Kaltenbach und Rheinklingen besteht keine Anbindung an den o6ffentlichen
Verkehr.

FUr die hindernisfreie Forfbewegung &lterer Menschen mit Rollator oder Rollstuhl sollte eine
Koordination mit dem Baureglement stattfinden. Die Anzahl und Sicherheit der
Fussgdngerstreifen und Trottoirs soll regelmdssig Gberpruft und allenfalls ausgebaut werden.

In beiden Gemeinden stehen ausreichend &ffentliche PlGtze und RGume zur VerfUgung.

Wiinsche aus der Bevolkerung

+  Ausbau OV

e Ruftaxi / Fahrdienst

« OV (Bus) / Nachbarschaftshilfe

» Hindernisfrei / optimale Beleuchtung

« Sicherheit (Winterdienst, Ubergange)

» Erhaltung der Seelinie

» Transporte durch Freiwilligenorganisation

Schlussfolgerung/Handlungsbedarf

» FUr die hindernisfreie Fortbewegung im Fussverkehr, auch mit Gehhilfen oder
RollstUhlen, soll der bestehende Verkehrsrichtplan der Gemeinde Eschenz regelmdassig
UberprUft werden.

\74

FUr die Gemeinde Wagenhauen sollte ein Verkehrsrichtplan erstellt werden.
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» Die Anzahl und Sicherheit der Fussgdngerstreifen und Trottoirs soll in beiden
Gemeinden regelmdssig UberprUft und allenfalls ausgebaut werden.

» FUr Kaltenbach und Rheinklingen sollte ein Ruffaxi-Konzept oder ein ausgebautes
Fahrdienst-Konzept geprift, sowie eine regelmassige Uberprifung einer méglichen
Anbindung an den SUdbaden-Bus vorgenommen werden.

\7%

Ergdnzend sollte die Nachbarschaftshilfe im Bereich Fahrdienste unterstUtzt und bei
Bedarf koordiniert werden.

» Des Weiteren sollfe gepruft werden, ob alle &ffentlichen RGume und Einrichtungen
barrierefrei zu erreichen sind. Gegebenenfalls sollfen Massnahmen ergriffen werden,
um einen barrierefreien Zugang sicherzustellen.

3.2 Soziales, Vernetzung und Information

Der Mensch ist ein soziales Wesen. Selbstbewusstsein, IdentitGt und die Fahigkeit zum
Denken entwickelt der Mensch erst innerhallb und mithilfe sozialer Beziehungen. Individuum
und Gesellschaft bedingen sich gegenseitig, das eine kann ohne das andere nicht sein.¢
Das andert sich auch im Alter nicht. Der Wunsch, ein vollwertiges Mitglied der Gesellschaft
zU sein, ist den meisten Menschen eigen. Das soziale Miteinander ist heute mehr denn je
einem  Verdnderungsprozess unterworfen.  Schlagworte  wie  Individualisierung,
Singlehaushalte, Vereinzelung oder Egoismus beschreiben Tendenzen und Entwicklungen
des sozialen Miteinanders in unserer Gesellschaft. Sie beschreiben dabei jedoch keinen
gesellschaftlichen Zerfall, sondern Verdnderungen in unseren Strukturen und dem
taglichen Miteinander. Die heutige d&ltere Generation ist noch nicht sehr stark von der
Individualisierung gepragt, und gerade im landlichen Raum ist noch eine gute
Gemeinschaftskultur sowie eine starke Vernetzung im sozialen Bereich vorhanden. FUr die
kommenden Jahre sind hier zum Teil Ver&nderungen zu erwarten. Verdnderte Anspriche
und Lebensgewohnheiten der kommenden Generationen d&lterer Menschen bringen
verdnderte Vorstellungen von sozialem Miteinander und gesellschaftlichem Zusammenhalt
mit sich. Dieser sich ver&ndernden Sozialstruktur unserer Gesellschaft muss Rechnung
getragen werden. Das kann in zunehmendem Masse eine Institutionalisierung von sozialer
Vernetzung und Informationsaustausch notwendig machen. FUr die dlteren Menschen
werden dabei Kompetenzen im Umgang mit sozialen Medien immer wichtiger und zu
einem wichtigen Hilfsmittel zur Vernetzung und dem Informationsaustausch.

Soziales / Vernetzung / Kontakimoglichkeiten

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

Sozialberatung Soziale Dienste Steckborn Sozialdienst Wagenhausen
Pro Senectute Beratungsstelle Pro Senectute Beratungsstelle
Diessenhofen Diessenhofen

Nachbarschafishilfe Funktioniert auf privater Basis

Anldasse und Diverse Unterhaltungen von Vereinen, Jubilarenfeiern

Veranstaltungen

6 vgl.: Mead, George Herbert, Geist, Identitat und Gesellschaft, Frankfurt am Main 1978, S. 187-221
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Freiwilligenarbeit -
Angebote fir Senior/-
innen

Organisierte Freiwilligenarbeit nicht vorhanden

Migrationsfragen

Soziale Dienste Steckborn

Sozialdienst Wagenhausen

Okum. Arbeitsgruppe

Vorhanden

Offentliche Informationen

Gemeindehaus
Schaukdasten
Homepage Gemeinde
Offentliche Aushénge
Eschenzer Leu

Gemeindehaus
Schaukdsten
Offentliche Aushdnge
Homepage Gemeinde
Drehschiibe

Beratungsangebote Pro Senectute Beratungsstelle Pro Senectute Beratungsstelle
Diessenhofen Diessenhofen
Kirchen Kirchen
Soziale Dienste Steckborn Sozialdienst Wagenhausen
Zusammenfassung

Die Dorfvereine der beiden Gemeinden organisieren ein vielfdltiges Angebot an
gemeinschaftlichen Anl&ssen. Die Jubilare werden durch die Gemeinderate, Vertreter/-
innen der Kirchen sowie von den Ortsveriretungen von Pro Senectute Thurgau besucht.
Zusatzlich bieten beide Gemeinden jdhrlich organisierte Jubilarenfeiern an.  Die
zahlreichen Angebote férdern das soziale Miteinander in den Gemeinden auch
generationenUbergreifend.

Die Ortsvertretungen von Pro Senectute Thurgau vermitteln ratsuchenden Personen und
deren Angehdrigen den Kontakt zur zust&ndigen Beratungsstelle. Sie suchen den Kontakt
und die Vernetzung zu anderen in der Altersarbeit tatigen Institutionen. Sie organisieren
oder wirken mit bei Altersnachmittagen, Ausfligen etc.

Auf privater Basis existiert eine gut funktionierende aber nicht fl&chendeckende
Nachbarschaftshilfe. Koordinierte Freiwiligenarbeit wird in  der Gemeinde nicht
angeboten. FUr die Zukunft wird der Freiwiligenarbeit und der Nachbarschaftshilfe eine
grosse Bedeutung zukommen, um die ambulante Versorgung hilfsbedurftiger alterer
Menschen sicherzustellen. Dabei ist zu berUcksichtigen, dass die Bereitschaft der
Bevdlkerung, Freiwiligenarbeit zu leisten, seit Jahren tendenziell abnimmt und zu
beobachten ist, dass die Bereitschaft zu langfristigen Engagements abnimmt und dafir
vermehrt kurze Einsédtze angenommen werden.” Diese Situation macht eine Stdrkung der
Freiwiligenarbeit notwendig. Insbesondere das Engagement von Angehérigen und
Nachbarn sollte mit geeigneten Mitteln gestutzt und geférdert werden.

FUr die Neugewinnung von Freiwiligen ist es vorstellbar, dass z.B. Jung-Pensionierte zu
einem Anlass eingeladen werden, an dem Angebote fUr Freiwilligenarbeit vorgestellt
werden. Es kann eine grosse Genugtuung darin gefunden werden, sich fur andere
einzusetzen, seien dies alte Menschen oder Kinder. Mit einem solchen Anlass k&dnnten die
Potentiale in den Gemeinden aufgezeigt und bei Einzelnen der entscheidende Anstoss
gegeben werden.

Die Moglichkeiten der dlteren Bevolkerung, sich Uber lokale Angebote und andere
akfuelle Angelegenheiten zu informieren, beschrdnken sich auf die lokalen Zeitungen. In
den oOffentlichen Schaukdsten sind nur wenige gezielte Informationen erhdltlich.
Tendenziell nimmt die Nutzung ,social media" auch bei der dlteren Bevolkerung zu. Hier

7 vgl.: Freiwilligen-Monitor Schweiz 2010
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bestehen jedoch teilweise Zugangsbarrieren, da sich der Umgang mit modernen Medien
vielen délteren Menschen nicht von selbst erschliesst.

Wiinsche aus der Bevolkerung

» Stammtisch im Turnus in Restaurant
«  Offentlicher Mittagstisch
« Soziale Vernetzung / Kontakt / nicht alleine sein =Vereinsamung

e Einheitliches, regelmdssiges Infoblatt/-heft in alle Haushaltungen
e Infos an Bevolkerung
e Zentrale Stelle fUr Informationsbeschaffung

+ Infostelle auf Gemeinde

e Pool von freiwilligen Leistungen

» Fdhigkeits-Borse (Ressourcen erhalten / férdern)

+ Selbstandigkeit, Mobilitét = Fahrdienst, OV

e Sinnv. a.im Alter / Aufgaben =Wie will ich alt werden

» Geschultes Personal

» Organisierte Freiwiligenarbeit

+ Datenbank erstellen mit Kompetenzen / Fachkenntnisse (z. Bsp. Bankfachmann hilft
bei Finanzen)

e Tausch - Zeit — Borse

e Wertschatzung der Freiwiligenarbeit

Schlussfolgerung/Handlungsbedarf

» Entwicklung eines koordinierten Angebotes der Nachbarschaftshilfe zur Ergdnzung
bestehender Hilfen und als Anlaufstelle fUr Ratsuchende im Zusammenhang mit
Fragen der Nachbarschaftshilfe. Eine Koordinationsstelle kbnnte auch als Drehscheibe
fUr Freiwiligenarbeit Aufgaben an Senioren vermitteln.

» In der Bevdlkerung besteht ein BeduUrfnis nach einer ortsansdssigen Anlaufstelle fUr
Altersfragen. Die Fragestellungen dlterer Menschen sind sehr vielfaltig und kdnnen
jeden Lebensbereich befreffen. Kurze Hinweise auf enfsprechende Adressen im
Intfernet sind hdufig nicht ausreichend und kénnen die persdnliche Ansprache nicht
ersetzen. Es wird empfohlen, eine Delegierte oder einen Delegierten als offizielle
Anlaufstelle fUr Altersfragen einzusetzen. Die Anlaufstelle k&dnnte auch die Koordination
des Angebotes der Nachbarschaftshilfe und der Freiwiligenarbeit Ubernehmen. Es
sollte geprUft werden, ob den Pro Senectute Thurgau Ortsvertretungen, die diese
Aufgabe bereits in dhnlicher Form austGben, diese Aufgabe Ubertragen werden kann.

» Enfwicklung von Massnahmen, um pflegende Angehdrige zu entlasten, zu
unterstUtzen und das nachbarschaftliche Engagement zu férdern.

» Entwicklung und DurchfUhrung eines Jung-Pensionierten-Anlasses.

» FOr den Umgang mit modernen Medien besteht ein grosses altersgerechtes
Kursangeboft, Uber das die dltere Bevdlkerung informiert werden sollte.

» Bildung eines Seniorenrates, der die Bedurfnisse der dlteren Bevdlkerung vertritt
(Sprachrohr nach aussen). Dieser kann die soziale Vernetzung und die
Kontaktmaoglichkeiten sicherstellen. Die kontinuierliche Umsetzung der Alterspolitik wird
hauptsdchlich durch zwei Elemente gewdhrleistet: mit einem Altersleitbild und mit
Altersbeauftragten.
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3.3 Wohnen

Das ,Alterskonzept TG" vertritt den Grundsatz ,,ambulant vor stationar”. Dieser Grundsatz
entspricht dem BedUrfnis vieler dlterer Menschen, die so lange wie mdglich zu Hause leben
wollen. Demzufolge sollte es ein Anliegen sein, die ambulante Versorgung von
pflegebedurftigen Menschen so lange wie mdglich aufrecht zu erhalten und zu férdern.
Verschiedene alfersgerechte Wohnformen kénnen dazu beitragen, die Eigenstandigkeit
im Alter ldnger zu erméglichen und ein Eintritt in eine stationdre Einrichtung
hinauszuzdgern. Heute ist eine langfristige Versorgung in der hduslichen Umgebung oft nur
mit der UnterstUtzung von Angehdérigen, Nachbarn und anderen Freiwiligen méglich. Da
die Distanzen zwischen den Wohnorten von Angehd&rigen immer grésser werden, ist diese
UnterstUtzungsform aber im Abnehmen begriffen. Auch die grundsatzliche Bereitschaft
Angehdrige zu betreuen oder zu pflegen, nimmt stetig ab. Dies hat zur Folge, dass in
Zukunft  weit mehr institutionelle  Angebote beansprucht werden und der
Nachbarschaftshilfe sowie der Freiwilligenarbeit eine neue und verédnderte Rolle zukommt
(siehe auch Kapitel 3.2 Soziales, Vernetzung und Information).

Der Beitrag der Wohnformen zu einem maoglichst langen und eigensténdigen Leben in der
gewohnten Umgebung beruht insbesondere auf zwei Faktoren:

* FUr Menschen, denen nur wenige finanzielle Mittel zur VerfGgung stehen, braucht
es bezahlbaren Wohnraum.

» Bei gesundheitlichen Einschrdnkungen kénnen z.B. Turschwellen, enge Turen und
Raume, Treppen und andere Hindernisse zu einem grossen Problem werden und
den Eintritt in eine stationdre Einrichtung beschleunigen.

Wenn das Leben in der gewohnten Umgebung aus gesundheitlichen Grinden nicht mehr
moglich ist, wird der Eintritt in eine stationdre Einrichtung unvermeidbar. In solchen
Situationen wird von vielen Befroffenen und Angehdrigen eine wohnortnahe
Unterbringung, eine angenehme Atmosphdre in der Einrichtung (gegebenenfalls mit
eigenen Mdébeln) sowie ein mit normalen finanziellen Mitteln (ggf. mit Unterstitzung der
Erg&nzungsleistungen) bezahlbarer Heimplatz gewinscht.

Wohnen im Alter

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

Pflegeheime Weder in Eschenz noch in Wagenhausen ist ein Pflegeheim
vorhanden. Deshalb werden Betroffene in den umliegenden Alters-
und Pflegeheimen untergebracht. Das kann auch eine
ausserkantonale Unterbringung bedeuten.

Alterswohnungen Stiffung Haus Lindengarten

Der Gesamtbestand an altersgerechtem Wohnraum in Eschenz und
Wagenhausen ist zur Zeit nicht bekannt.

Zusammenfassung

Mit den anstehenden demographischen Verdnderungen ist in den ndchsten Jahren von
einer Steigerung des Bedarfs an altersgerechtem Wohnraum zu rechnen. Der aktuelle
Bestand von barrierefreiem und damit automatisch altersgerechtem Wohnraum in Ein-
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und Mehrfamilienhdusern ist zurzeit nicht erfasst, wodurch keine grundsatzlichen Aussagen
Uber einen moglichen Bedarf gemacht werden kdénnen. Ebenso wenig ist die
Kostenstruktur der bestehenden Mietwohnungen bekannt.

Derzeit sind ausreichend Angebote sozialer und medizinischer Dienstleistungen
(pflegerische Leistungen, hauswirtschaftliche UnterstUtzung und zuséizliche Angebote wie
Mahlzeitendienst, Fahrdienste, soziale und andere Beratungen) in den Gemeinden
verfUgbar. Dieses Angebot muss aufrechterhalten und bei Bedarf an akfuelle
Entwicklungen angepasst werden, so dass ein langes eigenstandiges Leben zu Hause
maoglich bleibt.

In Eschenz wurden im Jahr 2012 zwei neue Mehrfamilienh&user erstellt und fir zwei weitere
Baubewiligungen erteilt, die aber noch nicht realisiert worden sind.8 In der Gemeinde
Wagenhauen muss gemdss dem neusten Gestaltungsplan die Bebauung den
Empfehlungen der Schweizerischen Fachstelle fUr behindertengerechtes Bauen*
entsprechen und die SIA Norm 500 ,Hindernisfreie Bauten" erfillen. Die Verordnung zum
Thurgauer Planungs- und Baugesetz schreibt in §41 fur 6ffentlich zugdngliche Bauten und
Anlagen sowie fur Gebd&ude mit sechs oder mehr Wohnungen die SIA Norm SN 521 500
betreffend hindernisfreie Bauten als verbindlich vor. FUr kleinere Mehrfamilienhduser und
fOr Einfamilienhduser gilt diese Regelung nicht. Grundsatzlich sollte jedoch bei jeder
Baueingabe darauf hingewiesen werden, dass es sinnvoll ist, neue Immobilien barrierefrei
zu gestalten. Neue Wohnungen sind behindertengerecht zu erstellen (Koordination mit
Baureglement und Richtplan Eschenz).

Grinde fUr einen Heimeintritt sind nach Auffassung eines Heimleiters nicht das Alter,
sondern in erster Linie die Sicherheit, der Gesundheitszustand und das Umfeld. Wenn wir in
dieser Hinsicht UnterstUtzung leisten kdnnen wie z.B. Sicherheitssysteme empfehlen,
Gesundheitsprdvention oder eine gute medizinische/therapeutische Versorgung
garantieren sowie UnterstUtzung im Sinn von Aufklérung (auch gegenUber dem Umfeld)
und administrativer Hilfe anbieten kénnen, werden viele Heimeintritte vermieden werden
kénnen.

Heute leben ca. 50 Personen aus den Gemeinden Eschenz und Wagenhausen in
umliegenden Heimen. Durch die Lage der Gemeinden an der Kantonsgrenze ist ein Teil in
ausserkantonalen Pflegeheimen untergebracht. Bei der Finanzierung der Heimplatze in
ausserkantonalen Pflegeheimen gelten dieselben Bestimmungen wie fUr Heimbewohner
welche in einem innerkantonales Pflegeheim leben, soweit sie ihren Wohnsitz nicht
wechseln. Das ist insbesondere fUr die Pflegefinanzierung und die Ergdnzungsleistungen
von Bedeutung. Hier kommen die Regelungen des Wohnsitzkantons zum Tragen, wodurch
die Kostendeckung nicht in allen F&llen sichergestellt ist.

Die Bedarfsplanung fur stationdre Pflegeeinrichtungen ist Aufgabe des Kantons. Im
Alterskonzept Thurgau wurden Bedarfs- und Richtwerte fUr die Pflegheimliste des Kantons
2010-2030 erstellt. Demnach ist auch in den folgenden Jahren von einem steigenden
Bedarf an Pflegeplatzen auszugehen.

In Anbetracht dessen, dass in unmittelbarer Ndhe von Eschenz und Wagenhausen
verschiedene Pflegeheime existieren (Stein am Rhein, Berlingen, Steckborn, Ramsen,
Unterstammheim, Diessenhofen), ist der Bau eines lokalen Pflegeheims zurzeit nicht
vorgesehen.

8 Bautatigkeit 2012 Staatskanzlei Thurgau
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Wiinsche aus der Bevolkerung

+ Hindermnisfreier Wohnungsbau (jung und alt)

» Behindertengerechtes Wohnen

* Mo&glichst lange zu Hause sein kdnnen (leben und sterben)

« Zentrale Lage

«  OV-Anschluss

« Sonnig, Aussenbezug, Gemeinschaftsplatz

+ Generationendurchmischtes Wohnen

+ Verbindliches Miteinander von Jung und Alt

* Neue innovative Wohnformen: Generationshduser, Alters-WG, Alterswohnungen
(bezahlbar) ,,NON-PROFIT BAUTEN*

+  Wohnform - Vernetzung, Wohngemeinschaften

+ Keine zu hohen Ausgaben und zahlbar

+ Genossenschaft mit Beteiligung der Gemeinde / Privat / Stiffung

Schlussfolgerungen/Handlungsbedarf

» Die Kostenstruktur der Mietwohnungen und die Situation der Barrierefreiheit in Ein-
und Mehrfamilienhdusern sollte erhoben und zukunftsweisende Massnahmen
eingeleitet werden.

» Kldrung, ob Bedarf an befreutem Wohnen besteht und ob in diesem
Zusammenhang Massnahmen eingeleitet oder Konzepte entwickelt werden
sollten.

» Erhalt und bei Bedarf Ausbau des bestehenden Angebotes an Betreuung und
UnterstUtzung zu Hause.

» Profung des Bedarfs und ggf. von UnterstUtzungsméglichkeiten fUr alternative
Wohnformen  wie  z.B.: Mehrgenerationenhduser, Hausgemeinschaften,
Alterswohngemeinschaften.

» Planung der Abgabe von Hinweisen an Bautréger zu barrierefreiem Bauen beim
Einreichen von Bauantrégen.

» Es sollte gepruft werden, ob die Méglichkeit besteht im ,,Haus Lindengarten” einige
Pflegebetten zu fUhren.

3.4 Gesundheit

Auch bei einer steigenden Lebenserwartung und einer immer ladnger wdhrenden
behinderungsfreien Lebenszeit spielen mit steigendem Alter Fragen zur Gesundheit eine
immer gréssere Rolle. Alle Belastungen, mit denen der Kérper und die Psyche ein Leben
lang konfrontiert worden sind, machen sich spdétestens im Alter mit gesundheitlichen
Verdnderungen/Problemen bemerkbar. Solange die kérperlichen und psychischen Krafte
noch vorhanden sind, kdnnen préventive Massnahmen ergriffen werden, um einem
moglichen Verfall vorzubeugen oder diesen zu verlangsamen. Praventive Massnahmen,
wie Betdtigungen ausser Haus, Austausch mit anderen Menschen und viel Bewegung
kénnen die Lebensqualitat im Alter massiv erhdhen.

Sind korperliche Einschrinkungen vorhanden, braucht es eine gute medizinische
Versorgung sowie unterstUtzende pflegerische Angebote zu Hause. Wichtig ist die gute
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Erreichbarkeit eines Arztes,
unterstUtzende Hilfsangebote.

eine gut ausgebaute ambulante Pflege und weitere

Medizinische Versorgung /Dienstleistungen / Angebote

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen
Arzte Hausarztpraxis ,Arzte am Rhein* | Arzte in Eschenz oder Stein am
sowie Arzte in Stein am Rhein Rhein
Physiotherapie Physiotherapie Judith Honsel Massagepraxis, Edith Ruffies des
Aimes
Erndhrungsberatung Lifestyle, Caroline Hofmann

Ambulante Pflege

SPITEX Thurgau Nordwest

Haushilfe und andere

Hauspflegeverein Eschenz

SPITEX Thurgau Nordwest

Klinik St.Katharinental Diessenhofen;

Unterstitzung SPITEX Thurgau Nordwest Pro Senectute Thurgau
Pro Senectute Thurgau

Demenzberatung Alzheimerberatungsstelle Frauenfeld

Spital/Klinik Kantonsspital Frauenfeld; Kantonsspital MUnsterlingen;

Klinik Schloss Mammern

Mabhlzeitendienst

Pro Senectute Schaffhausen

Mittagstisch Monatlich im TannehUsli und Monatlich Kirchgemeinde Burg
Kirchgemeinde Burg
Fahrdienst Fahrdienst Eschenz Fahrdienst Wagenhausen

Angehodrige

Entlastung fir pflegende

Entlastungsdienst Thurgau und
Rotkreuz

Entlastungsdienst Thurgau und
Rotkreuz

Hospiz

Ambulanter Hospizdienst Frauenfeld

Sozialberatung

Pro Senectute Thurgau

Pro Senectute Thurgau

Soziale Dienste

Soziale Dienste Steckborn

Sozialdienst Wagenhausen

Zusammenfassung

Die Gesundheitsversorgung fur Eschenz und Wagenhausen ist ausreichend. Fehlende
Angebote ké&nnen aus der unmittelbaren Region oder von kantonalen Diensten bezogen
werden. Mit dem Zusammenschluss zur Regionalen Spitex Thurgau Nordwest ist auch die
professionelle, pflegerische Versorgung dlterer Menschen fUr die ndchsten Jahre
sichergestellt.

FUr die Zukunft besteht ein steigender Bedarf an medizinischen Leistungen, wofur unter
anderem die folgenden Grinde angefUhrt werden kénnen:

e Zunahme der verbesserten medizinischen

Versorgung

Lebenserwartung aufgrund der

« Uberalterung der Bevdlkerung, dadurch anteilsmdssig mehr chronisch Kranke und
Mehrfachkranke, welche vor allem durch die Hausarztmedizin betreut werden.

 Verdnderte Lebensweisen, Zivilisationskrankheiten

» Durch die zusétzlichen Informationsmdglichkeiten elekironischer Art, vor allem dem
Internet, kommt es zu vermehrten Konsultationen die wegen der Verunsicherung
der Patienten entstehen.
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Es zeigt sich aber, dass hier Handlungsbedarf besteht und die Grundversorgung
vorausschauend unterstUtzt und ausgebaut werden muss.

Wiinsche aus der Bevolkerung

* Ausbau einer medizinischen Grundversorgung

» Ein gutes soziales Umfeld schaffen, aktiv sein, sich bewegen

» Eigenverantwortung

»  Weiterhin Hausarzt-Versorgung

« Gerontologisch ausgebildete Arzte

« Pflegende Angehdrige: Entlastungsangebote

« Spitex weiterentwickeln

« Spitex ergénzende Leistungen: Nachbarschaftshilfe, Zivildienst etc.

e Alfersfitness-Angebot

« Koordination, Zusammenarbeit von Spitex, Betreuung allgemein und Fahrdienst

Schlussfolgerungen/Handlungsbedarf

» Erhalt und bei Bedarf Ausbau der ambulanten Hilfs- und UnterstUtzungsangebote
» PrOfung der Realisierung eines Altersfitness-Angebotes

Regionale Losungsansdtze zur hausarztlichen Versorgung von Dr.med.M. Lang:
Ausgangslage

In der Kernregion der beiden Gemeinden sind aktuell 10 Aerzte tatig, verteilt auf 5
Arztpraxen ergeben ca. 720 Stellenprozente. Die Einwohnerzahl der entsprechenden
Gemeinden befragt gesamthaft 9011 Patienten oder pro 100% Pensum 1251 Patienten.
Gesamtschweizerisch wird eine Anzahl von 1000 Patienten pro 100%-Stelle angestrebt.

Die Altersverteilung sieht so aus, dass 2 Aerzte das Pensionsalter erreicht haben, 2 Aerzte
das Pensionsalter in den néchsten 2 Jahren erreichen werden, 3 Aerzte etwa 5 Jahre vom
Pensionsalter weg sind, ein Arzt jung ist und noch etwa 25 Jahre praktizieren wird. Die
restlichen Aerzte sind in einem Teilzeitpensum eher jugendlich anzusiedeln. Diese arbeiten
zusammen 100%. Einer (mit 50% Pensum) wird im Juni 2014 wieder austreten.

Gesamtschweizerisch gibt es ein dquivalentes Bild. Von den praktizierenden Hausdrzten
werden bis ins Jahr 2016 50% der Aerzte in Rente gehen, respektive das Pensionsalter
erreichen, bis ins Jahr 2021 sind es 75% der aktuellen Hausérzte, die das Rentenalter
erreichen. Die Nachfolgefindung ist schwierig, es bréuchte pro Jahr gesamtschweizerisch
160 Hausdrzte um den jetzigen Stand halten zu kdnnen, effektiv sind es aber jeweils
weniger als 120 in den letzten 10 Jahren im Schnitt. Die Zahl der Sperzialisten hat
zugenommen, die Zahl der Hausérzte abgenommen. Die Grinde fur den fehlenden
Nachwuchs sind einerseits darin zu finden, dass der Hausarztberuf als unbefriedigend in
Bezug auf Arbeitszeiten und Einkommen gewertet wird, andererseits hat es damit zu tun,
dass eine starke Feminisierung in der Medizin staftfindet, 62% der Studienabgdnger sind
weiblich und in der Regel irgendwann nur noch teilzeitarbeitend.

Die Hausarztmedizin ist die effizienteste Medizin, 70% der Behandlungen werden durch den
Hausarzt ohne Ueberweisung oder weiterfUhrende Untersuchung abschliessend
durchgefuhrt, 20% der Behandlungen werden durch den Hausarzt mit weiterfUhrenden
Untersuchungen behandelt und 10% der Behandlungen brauchen eine Ueberweisung an
einen Spezialisten oder ins Spital. Dabei verursachen die Hausdrzte 7% der gesamten
Gesundheitskosten.
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Zukunftsaussicht

Die Anzahl der Patienten in der Region wird steigen, das Durchschnittsalter der
Bevolkerung ebenfalls und damit auch die Bedurftigkeit an medizinischer
Grundversorgung. Die aktuellen 720 Stellenprozent in der Region werden mittelfristig
aufgestockt und ausgebaut werden muissen, um eine gute Grundversorgung aufrecht
erhalten zu kdnnen. Sicherlich fortbestehen im Moment wird die Praxis am Rhein, die Praxis
Storchen, in Stein am Rhein ist ein Aerztezentrum geplant, die Praxis Dr. med. B. Schneider
wird auch noch einige Jahre weitergefGhrt werden, eventuell im Zusammenzug mit dem
Aerztezentrum in Stein am Rhein. Es zeigt sich aber, dass hier Handlungsbedarf besteht und
zukunftsweisend die Grundversorgung jetzt unterstUtzt und ausgebaut werden muss.

Die Gemeinden Wagenhausen und Eschenz umfassen aktuell eine Einwohnerzahl von ca.
3400 Bewohnern, dies wirde einer 350% ArztbedUrftigkeit entsprechen. Die Aerzte am
Rhein AG ist besorgt mittelfristig Uber die ndchsten 2-4 Jahre dieses Pensum an arztlicher
Betreuung zu erreichen. Die wichtigste Massnahme ist zudem eine gute Zusammenarbeit
zwischen Spitex und Hausarztmedizin, um die steigenden Anforderungen in der
ambulanten Betreuung betagter Patienten zu Hause optimal zu gewdhrleisten. Die
Hausarztbesuchsmedizin der alten Zeiten sind in der heutigen Zeit nicht mehr redlisierbar,
da zu aufwdndig und zu ineffizient. Palliativmedizinische Befreuung zu Hause und
medizinische Versorgung untfer Mithilfe des Hausarztes durch die Spitex sind die
Zukunftsmodelle bei der Vorortbehandlung

Zahl der chronischen Krankheiten nach Altersklasse, SHARE 2010-2011,

Personen ab 50 Jahren, N=3627 Abb. 2
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80% 1 B 2 Krankheiten
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Quelle: SHARE 2010-2011, Auswertung Obsan © Obsan

Schlussfolgerungen/Lésungsansatze

Besserstellung des Hausarztes finanziell.

Motivation des Nachwuchses (Assistenten) zur Hausarztmedizin.

Moderne Uebernahmeldsungen fUr verwaiste Praxen.

Zinslose Darlehen durch die politischen Gemeinden bei Ausbauprojekten fir
grossere Praxiszentren

Steigerung der Standortattraktivitat zur Werbung und Gewinnung junger Aerzte, die
sich regional niederlassen.

» Imagepflege des Naherholungsgebietes Untersee/Rhein

YV VYV

A\
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3.5 Finanzen und Administration

Gesamtschweizerisch ist das Armutsrisiko bei den Alteren gering und im Vergleich zu den
Ubrigen Altersgruppen nicht Uberdurchschnittlich: Je nach Definition sind 3.6 - 9.6% der
Altersrentner/-innen  arm, wd&hrend die  entsprechenden  Werte bei der
Gesamtbevdlkerung bei 5.6 - 9.6 % liegen. Das relativ geringe Armutsrisiko bei den alteren
Menschen ergibt sich allerdings nur, weil mit dem System der Erg&nzungsleistungen eine
bedarfsgerechte Existenzsicherung besteht.? Diese Mdglichkeit der Existenzsicherung muss
allerding genutzt werden. Immer wieder wird die Ergdnzungsleistung von dlteren
Menschen als FUrsorgeleistung und nicht als ergénzende Rentenleistung verstanden und
deshalb nicht beansprucht. Auch die Anspruchsvoraussetzungen sind nicht immer
bekannt. Eine umfassende Information der dlteren Bevolkerung zu finanziellen
Méglichkeiten um mittel- und langfristig die Eigenstdndigkeit zu erhalten, starken die
Eigenverantwortung. Der Ausbau der verschiedenen Anlaufstellen in den Gemeinden
und das ZusammenfUhren und Vernetzen von Peers (Gruppe von dhnlich
Altrigen/Gleichgestellten) kdnnen dazu beitragen.

Finanzielle Sicherheit ist jedoch nicht ausschliesslich von den zur Verfigung stehenden
finanziellen Mitteln abhdngig. Auch die Fahigkeit und die Kompetenz mit diesen
umzugehen und die damit einhergehenden administrativen Aufgaben zu erfullen, kbnnen
ein Problem darstellen. Wenn dies im Alter zu kompliziert und durch neue Vorschriften und
Regelungen erschwert wird, stellt das viele Menschen vor Probleme. Haufig Ubernehmen
dann Angehédrige diese Aufgaben. Aber nicht immer ist das moglich oder erwinscht.
Dann sind die Betroffenen auf institfutionelle UnterstGtzung oder auf das Einsetzen
gesetzlicher Massnahmen wie einer Beistandschaft angewiesen.

Finanzielle Sicherheit

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

Sozialversicherungen AHV /IV / EL Zweigstelle der Gemeinde
Pro Senectute Beratungsstelle Diessenhofen

Treuhanddienst / Pro Senectute Thurgau

Steuvererkldarungsdienst

Budgetberatung Soziale Dienste Steckborn Sozialdienst Wagenhausen
Pro Senectute Beratungsstelle Pro Senectute Beratungsstelle
Diessenhofen Diessenhofen

Schuldenberatung Pro Senectute Beratungsstelle Pro Senectute Beratungsstelle
Diessenhofen Diessenhofen

Pflegefinanzierung Gemeindeverwaltung

Zusammenfassung

Es besteht ein breites finanzielles UnterstUtzungsangebot fUr die dltere Bevdlkerung. Dieses
kénnen sie in Anspruch nehmen, wenn sie beispielsweise durch die Komplexitat der neuen
Pflegefinanzierung, Antrédge fUr Sozialversicherungsleistungen, KK- Abrechnungen etc.
Uberfordert oder auf kompetente UnterstGtzung angewiesen sind. Kommunale Stellen und
Amter bieten dazu ebenso Unterstitzung an, wie die Pro Senectute Thurgau

° Quelle: Alterskonzept Kt. Thurgau 2011
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Beratungsstelle in  Diessenhofen. Beide  Gemeinden  verflGgen Uber eine
Leistungsvereinbarung mit Pro Senectute Thurgau fUr Treuhand-Dienstleistungen und
Sozialberatungen.

Eine kompetente Begleitung der Hilfesuchenden und eine Triaoge zwischen den
Anlaufstellen ware die Aufgabe einer zukUnftigen Altersdelegierten-Stelle.

Winsche aus der Bevolkerung

* 1.und 2. Saule finanziell gesichert

» Budget / Businessplan fUr Senioren/-innen vor Ort

« Info-Stelle fUr ,,das Geld"

e Vor Ort Betreuung / Beratung

+ Selbststdndiges Wohnen und eigenverantwortliche Finanzierung
+ Finanzielle Beratung

* Bezugsperson fur BUro und Finanzen / Recht (Vertrauensperson
« Beratung

+ Teilweise Ubernahme finanzieller Angelegenheiten oder komplette Ubernahme
* Info-Stelle

* Fachliche Kompetenz

« Freiwiligenarbeit oder Dienstleister

Schlussfolgerungen/Handlungsbedarf

» Eine kompetente Begleitung der Hilfesuchenden und eine Triage zwischen den
Anlaufstellen ware die Aufgabe einer zukUnftigen Altersdelegierten-Stelle.

3.6 Kultur und Freizeit

Im Alter ist es wichtig, kdrperlich und geistig aktiv zu bleiben, so dass ein mdglicher Verfall
verhindert oder hinausgezdgert werden kann. Dazu braucht es Angebote, die in Form,
Tempo und Inhalt dem Alter entsprechen. Solche Angebote fragen, sofern sie im Dorf
veranstaltet werden, auch zur sozialen Teilhabe und zur Vernetzung in der Gemeinde bei.

Altere Menschen sind integriert, indem sie am gesellschaftlichen Leben teilnehmen und
Uber soziale Kontakte zu Angehdérigen, Freunden, Bekannten, Gleichgesinnten und
Nachbarn verfigen. Dies steigert die Lebensqualitét und das persénliche Wohlbefinden.

Sport
Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen
Altersturnen Pro Senectute Thurgau
Wandern Pro Senectute Thurgau Wandergruppe Wagenhausen
Pro Senectute Thurgau

Walken Privat organisiert Pro Senectute Thurgau

Pro Senectute Thurgau
Vereine Turnverein Eschenz Turnverein Kaltenbach
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Bildung

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

Kursangebote Diverse Kursangebote der Volkshochschule Stein am Rhein und Pro
Senectute Thurgau

Parteien SVP, FDP, CVP

Diskussion / Stammtisch Insel Werd

Meinungsbildung

Literatur »LesBar" Propstei Wagenhausen

Veranstaltungen und Gemeinschaft

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

Seniorennachmittag Kirchgemeinde Kirchgemeinde

Spielnachmittag In losen Absténden, privat
Organisiert
Lottonachmittag der Landfrauen

Oekum. Seniorenferien Kath.Kirchgemeinde Eschenz

Jubilarenfeier Gemeinde/Pro Senectute Thurgau

Gemeinschaftliche Diverse Unterhaltungen der Dorfvereine

Anldasse

Seniorenausflige, Vorhanden

Kirchenkultur, Traditionen

Chore Diverse Chore

Spirituelles/ Religion

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

ROom.-kath. Pfarramt Eschenz

Evang. Pfarramt Kirchgemeinde Burg Kirchgemeinde Burg, Propstei
Wagenhausen

Sozialdiakonie Kirchgemeinde Burg Kirchgemeinde Burg

Seelsorge Kath. Kirchgemeinde Eschenz Kath. Kirchgemeinde Eschenz

Solidaritat

Bereiche Angebote in Eschenz Angebote in Wagenhausen

Haus- und Kirchgemeinden Kirchgemeinden

Krankenbesuche

Jubilarenbesuche Gemeinde, Kirchgemeinden Gemeinde, Kirchgemeinden

Besuche in den Kirchgemeinden Kirchgemeinden

Altersheimen

Zusammenfassung

Die Kirchgemeinden decken eine Vvielfdltige Palette von Moglichkeiten der
Freizeitgestaltung von Senior/-innen ab. Vereins- und privat organisierte Anl&sse erweitern
das Angebot. In den Bereichen Sport und Bildung steht zudem ein umfangreiches und
altersgerechtes Angeboft zur VerfGgung.
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Wiinsche aus der Bevolkerung

« Alfersgerechtes Fitness-Zentrum

+ Hobbyrdume (Werkstatte > Holz und Textilien etc.) insbesondere fir Mdnner

* Kulturelle Veranstaltungen am Nachmittag

« Ab AHV-Eintritt Infobroschure Uber regionale Veranstaltungen (Vereine, Kultur etc.)
« Individualisierung

* Angebote mussen angepasst werden

« Seniorentreff mit Werkstatt Koordinationsstelle (Literatur etc.)

« Austauschbdrse fUr Fahigkeiten und Bedurfnisse (generationsUbergreifend)

Schlussfolgerungen/Handlungsbedarf
» Prufung, ob die Realisierung eines altersgerechten Fitness-Zentrums moglich ist.
» PrUfung, ob die Redlisierung eines Seniorentreffs mit Werkstatt mdglich ist.

» PrUfung auf den Bedarf weiterer Angebote in der Gemeinde.
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4 Prognosen und langfristige Entwicklungen

FUr die kommenden Jahre werden grosse demographische Verdnderungen erwartet. Die
im Folgenden dargestellien Prognosen zeigen einen Teil dieser tendenziellen
Entwicklungen auf, die bei strategischen und langfristigen Planungen BerUcksichtigung
finden sollten. Ergénzt werden diese Erlduterungen durch Visionen und Hypothesen der
Alterskommission, die sich mit den zu erwartenden Entwicklungen der ndchsten Jahre in
den verschiedenen Themenbereichen des Alterskonzeptes auseinandergesetzt hat.

4.1 Demographische Entwicklung

Tabelle 4 - Struktur der Wohnbevolkerung

Beobachtung Hauptszenario
Bezirk Fravenfeld 2010 2015 2020 2025 2030
Wohnbevoélkerung 61'778 64'803 67'264 69'181 70'458
nach Nationalitat
Schweiz 50'642 52'529 54'443 56'145 57'378
Ausland 11'136 12'274 12'821 13'037 13'079
Auslanderanteil % 18.0 18.9 19.1 18.8 18.6
nach Alter
in Anzahl Personen
0-19 13'358 13'070 13'347 13'893 14'046
20-39 15'817 16'718 16'898 16'129 15'267
40-64 23'293 23'784 23'849 23'732 23'310
65-79 6'764 8206 9'677 11'057 12'434
80+ 2'546 3'026 3'493 4'370 5'400
in Prozent
0-19 21.6 20.2 19.8 20.1 19.9
20-39 25.6 25.8 25.1 23.3 21.7
40-64 37.7 36.7 35.5 34.3 33.1
65-79 10.9 12.7 14.4 16.0 17.6
80+ 4.1 4.7 5.2 6.3 7.7
Jugendquotient** 34.2 32.3 32.8 34.9 36.4
Altersquotient** 23.8 27.7 32.3 38.7 46.2
Gesamtquotient** 58.0 60.0 65.1 73.6 82.6
* 1990, 2000: Ergebnisse der Volkszdhlung mit wirtschaftichem Wohnsitzbegriff
** Verhdltnis der 0-19-J&hrigen zu den 20-64-J&hrigen (Jugendquotient),
Verhdltnis der 65-JGhrigen und Alteren zu den 20-64-J&hrigen (Altersquotient) bzw.
Verhdltnis der unter 20-J&hrigen und Uber é4-J&hrigen zu den 20-64-J&hrigen (Gesamtquotient)
Quellen: Bundesamt fir Statistik: Eidgendssische Volksz&hlung (1990, 2000), STATPOP (2010 = Anfangsbestand
fUr Kantonale Szenarien);
Dienststelle fUr Statistik: Kantonale Bevdélkerungsszenarien fir den Thurgau 2010-2030
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Die obige Tabelle zeigt ein Szenario fUr die Bevolkungsentwicklung der ndchsten zwanzig
Jahre im Bezirk Frauenfeld auf. In Eschenz und Wagenhausen ist von einer dhnlichen
Entwicklung auszugehen, wenn auch die direkte Grenzn&he zu Deutschland zu stdrkeren
Abweichungen bei den Ausldnderanteilen fUhren kann.

Besonders auffdllig ist die Entwicklung des Altersquotienten (Verhdlinis der Gber 65-
Jahrigen zu den 20 bis 64-Jahrigen). Wahrend der Altersquotient im Jahr 2010 bei 23.8%
lag, wird er sich in den ndchsten Jahren immer weiter steigern und bis zum Jahr 2030
voraussichtlich auf 46.2% fast verdoppeln.

Das bedeutet, dass sich die Anzahl der dlteren Menschen verdoppelt, wobei der Zuwachs
bei den Hochaltrigen (ab 80 Jahre) sogar noch etwas héher ausfdllt, als bei der Gruppe
der 65 bis 79-Jahrigen. Im Bezirk Frauenfeld wird in den ndchsten 20 Jahren von einem
Bevolkerungszuwachs von ca. 10000 Personen ausgegangen. Wahrend die Anzahl der
Einwohner bis 64 Jahren fast unverdndert bleibt, wird sich die Anzahl der Menschen ab 65
Jahren um diese Zahl erhdhen.

Heute leben in Wagenhausen und Eschenz je etwa 300 Menschen im Alter von 65 Jahren
und dlter. Diese Gruppe macht einen Anteil von etwa 18% der Gesamtbevdlkerung aus.
Legt man die Prognosen der Bevdlkerungsentwicklung im Bezirk Frauenfeld fir die
ndchsten 20 Jahres zu Grunde, ist also von einer Verdoppelung dieser Bevolkerungsgruppe
auf ca. 600 Personen auszugehen. Das sind 300 Personen mehr, die Uberwiegend aus dem
Berufsleben ausgeschieden sind und ihr Leben frei gestalten k&énnen. Dabei handelt es sich
um eine neue Generation dlterer Menschen, deren Bedurfnisse sich nicht mit denen der
heutigen dlteren Generation decken muissen. Auch wenn sich die Anliegen verdndern,
werden die befroffenen Menschen Angebote im Bereich von Kultur und Freizeit nutzen,
sich am gesellschaftichen Leben beteiligen und die Zukunft mitgestalten wollen.
Gleichzeitig wird sich die Anzahl Menschen mit sozialen, finanziellen und gesundheitlichen
Problemen erh6hen, wenn hier auch schwieriger abzuschdtzen ist, wie sich diese Zahlen
entwickeln werden.

4.2 Entwicklung der Pflegebedurftigkeit

Die Menschen werden immer dlter, bereits heute liegt die Lebenserwartung in der Schweiz
im Durchschnitt bei mehr als 80 Jahren. Auch Menschen die Uber 100 Jahre alt werden,
sind heute nicht mehr selten. Die Anzahl betragt 1'502 im Jahr 2013. Im Verhdltnis zur
Gesamtbevdlkerung in der Schweiz von 8'136'700 ist das zwar nur eine bescheidene Zahl,
dennoch l&sst sie aufhorchen. Die Gruppe der U100 hat eine erstaunliche Entwicklung
durchgemacht. Zwischen 2000 und 2013 hat sich die Zahl der Hundertjé@hrigen und Alteren
nahezu verdoppelt - von 787 auf 1500. Im Vergleich zu 2012 wurde eine Zunahme um 6,6
Prozent registriert. Von den 1500 Hundertjdhrigen und Alteren waren 1200 Frauen und 300
Manner.

Da liegt der Gedanke nahe, dass sich mit der zukinftigen demographischen Entwicklung
der Bedarf an pflegerischen Leistungen in gleichem Masse vergrdssern wird oder sich
aufgrund der Hochaltrigkeit die Dauer der PflegebedUrftigkeit verldngert.

Aktuelle Prognosen gehen jedoch von einer anderen Entwicklung aus. Verschiedene
Faktoren haben Einfluss auf die Anzahl der zukUnftigen PflegebedUrftigen und die Dauer
der PflegebedUrftigkeit:

e In den letzten Jahrzehnten hat sich gezeigt, dass die Bevolkerung nicht nur dlter
wird, sondern im Durchschnitt auch I&nger gesund bleibt. Es wird allgemein
erwartet, dass sich dieser Trend fortsetzen wird.
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+ Gleichzeitig wird angenommen, dass die Dauer der Pflegebedurftigkeit weiter
zurickgeht und somit die dltere Bevolkerung seltener, spéter und Uber einen
kUrzeren Zeitraum pflegebedurftig sein wird.

» Diese Entwicklung wird durch die mit der Hochaltrigkeit einhergehende Zunahme
der an Demenz erkrankten Menschen negativ beeinflusst.

Bei der Entwicklung der PflegebedUrftigkeit im Kanton Thurgau ist in den ndchsten zwanzig
Jahren von einer kontinuierlichen Steigerung auszugehen. Diese wird jedoch nicht so stark
ausfallen wie die demographische Verdnderung im gleichen Zeitraum.

Tabelle 5 - Entwicklung der Pflegebediirftigen 65plus in den Kantonen gemass Referenzszenario Ib (6AK), 2008-2030
(Insgesamt und Int:lex)10

Prognosen Pflegebediirftige: Referenzszenario Ib mit 6AK
Kanton
2008 2010 2015 2020 2025 2030
Schétzung Index | Prognose Index Prognose Index Prognose | Index | Prognose | Index | Prognose | Index
TG 3562 | 100 | 3'816 107 | 3895 109 | 4359 | 122 | 4748 | 133 | 5437 | 153
CH | 118'577 | 100 125:,:; 106 1261'3 107 1395'Z 118 1496': 126 1665'2 141

In den letzten zwanzig Jahren ist die ambulante Pflege durch die Spitex stark ausgebaut
und professionalisiert worden, so dass immer mehr den Winschen eines grossen Teils der
Bevolkerung nach einer ambulanten pflegerischen Versorgung entsprochen werden kann.
Diese Entwicklung tragt dem Grundsatz ,,ambulant vor stationdr" Rechnung und wird sich
wohl auch in Zukunft weiter fortsetzen. Auch wenn die ambulante Versorgung immer
besser wird, werden in den ndchsten Jahren weitere stationdre Pflegeplatze bendtigt. Im
Alterskonzept Thurgau 2012 wurden die Bedarfs- und Richtwerte fur die Pflegeheimliste
2010 bis 2030 erstellt. In dieser Planung wird von einem steigenden Bedarf der Heimplatze
fUr die Thurgauer Bevdlkerung von ca. 54% ausgegangen.

Tabelle 6 - Bedarfs-Richtwerte Pflegeheimliste 2010 bis 2030

2008 2009 2010 2015 2020 2025 2030

Bevolkerung 65 + 36’114 |37'164 (38209 |44’382 |50'991 |59'120 |68'163

Bevalkerung 80 + 10'054 [10'339 10566 |[12'175 |13'975 |16'764 | 20250

Bedarf fiir TG-Heimbewohner/innen | 2493|2623 | 2758 (3056 (3368  |3789 | 4273

Bettenbedarf (Obergrenze 2690 2791 |2965 (3286 |3621  |4074  |4594

Heimbewohner/innen TG)

10 Vgl.: Bayer-Oglesby, L. & Hopflinger F. (2010). Statistische Grundlagen zur regionalen Pflegeheimplanung in der

Schweiz.
Methodik und kantonale Kennzahlen (Obsan Bericht 47). Neuchatel: Schweizerisches Gesundheitsobservatorium. S. 34
1 Vgl.: Gesundheitsamt Thurgau — Alterskonzept Thurgau 2011
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4.3 Visionen und Hypothesen fir 2030

Die Fragestellung, wie sich die demographischen und kulturellen Anderungen der
ndchsten 20 Jahre auf das gesellschaftliche Miteinander auswirken, lassen sich nur
erahnen oder durch die Fortschreibung von Statistiken mutmassen.

An einem Workshop hat die Alterskommission sich mit diesem Thema beschdaftigt und eine
Vision fUr das Jahr 2030 entworfen. Damit wurden Hypothesen aus Sicht der
Alterskommission erstellt, welche die Situation der Senior/-innen in zwanzig Jahren
beschreiben und festhalten, welche Angebote zu diesem Zeitpunkt fUr die dltere
Bevolkerung bendtigt werden kénnten.

Infrastruktur

- Die Nutzung elektronischer Medien wird weitaus selbstverstndlicher sein als heute.
Dies kann zu einer verstarkten Vereinsamung und grdsserem Egoismus in der
Bevdlkerung fUhren.

- Elektronische Medien werden weiter zu nehmen.

- Eine grossere Anzahl &lterer Menschen, die zugleich auch kaufkraftige Zielgruppe
aller Wirtschaftsbereiche sein wird, fordert ein grésseres Dienstleistungsangebot.

- Die zukinftige Generation dlterer Menschen wird anspruchsvoller und
qualitatsbewusster sein.

- Die selbstverstindlichere Nufzung elektronischer Medien erlaubt bessere
Méglichkeiten und neue Wege der persénlichen Vernetzung.

Winschenswerte Angebote

e Vielseitige individuelle Hilfsangebote, die ein langes eigenstdndiges Leben zu
Hause ermdglichen. (Reinigung, Betreuung, Kochen.....)

e Hauslieferdienste fur Einkaufe.

e Fahrdienste oder Fahrgemeinschaften.

e Sichere Fussgdngerbereiche und StrassenUbergdnge.

e Ausbau des offentlichen Nahverkehrs (z.B. Ruf-Bus).

Soziales Vernetzung Information

- Vermehrte Kontakte Uber Internet

- Die erhohte Mobilitat wird das Aufbauen dauerhafter Kontakte erschweren und zu
mehr Einsamkeit fUhren (Umzige, Migration).

- Die zunehmende Bevdlkerungsdichte kann zu Toleranzproblemen fUhren und das
soziale Miteinander gefdhrden.

- Nachbarschafts- und Familienhilfe wird notwendig werden.

Winschenswerte Angebote

« Koordinierte Nachbarschafts- und Familienhilfe.

e Befreuung und Begleitung anbieten.

e UnterstUtzung bei der Selbstorganisation von Gruppen (z.B. Wohnen,
Freizeitgestaltung).



Prognosen und langfristige Entwicklungen

Wohnen

- Die Wohnraumentwicklung ist nur schwer absehbar. Es ist eine
Wohnraumverdichtung, wie auch eine Verknappung des Wohnraums vorstellbar.
- Eskdnnten verschiedene Formen des Wohnens angeboten werden:
o Wohnen mit Betreuung
Alterswohnungen
Wohnungen mit SensorUberwachung
Gemischtes Wohnen (Alt und Jung)
Wohngemeinschaften
Hausgemeinschaften
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Winschenswerte Angebote

e Alterswohnungen mit und ohne Betreuungsangebot.
e Ausreichend Pflegeheimpldatze.

e Heimin der Region oder in der Gemeinde.

e Kleinstheime.

Gesundheit

- Krankenpflege wird in Zukunft in einem direkten Zusammenhang mit den
finanziellen Moglichkeiten stehen. Es ist von einer Tendenz zu einer Klassenmedizin
auszugehen.

- Lange medizinische Betreuung wird hdhere Gesundheitskosten verursachen.

- Die Gesellschaft muss diesbezuglich insgesamt kostenbewusster werden.

- Der Anteil an Demenz Erkrankter wird zunehmen.

- Medizinische Beratung und Behandlung Uber das Internet ist moglich.

Winschenswerte Angebote

Ambulante medizinische Beratungsangebote.
« Regionale Arztezentren.

e Mehr Pflegeheimpl&tize in der Region.

e Ausbau der Spitex-Angebote.

Finanzen

- Die Schere zwischen Vermbgenden und BedUrftigen wird  weiter
auseinandergehen.

- Die Altersarmut wird nach heutigen MassstGben weiter zunehmen. Armut wird 2030
anders definiert werden als heute.

- Immer komplexere Gesetze und Vorschriften sowie die zunehmende Technisierung
wird die dltere Bevdlkerung in eine immer gréssere Abhdngigkeit von Behdrden
und Institutionen bringen.

- Mit den demographischen Veranderungen (mehr Alte, weniger Junge) wird das
Solidaritatsprinzip (eventuell) in Frage gestellt werden.

- Bezahlt wird fast ausschliesslich mit elektronischem Geld.



Prognosen und langfristige Entwicklungen

- In allen Bereichen wird zenftralisiert, wodurch I&dngere Wege in Kauf genommen
werden mussen.
- Die finanzielle Absicherung durch die 2. und 3. S&ule wird sich verschlechtern.

Winschenswerte Angebote

e Schlankeres und vereinfachtes Steuersystem.

e Existenzsichernde Alterspolitik (AHV, 2.und 3. Sdule).

e Anlaufstelle fUr Senior/-innen und Altersarbeit in der Gemeinde.
» Budgetberatung fUr Seniorinnen und Senioren.

Kultur und Freizeit

- Der Bedarf an Freizeitangeboten wird grésser.

- Es werden Angebote im IT Bereich genutzt.

- Es kann zu einer Raumknappheit kommen, da wesentlich mehr Senior/-innen inre
Freizeit gestalten wollen.

- Freizeit wird mehr in Selbstorganisation gestaltet.

- Kostenintensive Freizeitangebote k&dnnen nicht von allen genutzt werden.

- Mangel an bedarfs-/bedurfnisgerechten Angeboten aufgrund der grésseren
Zielgruppe.

Winschenswerte Angebote

e Generationenprojekte (Junge lernen von Alten und umgekehrt).

* Seniorenrat.

o Freizeitwerkstatten (rédumlich und thematisch).

e Zeitinseln fUr Senior/-innen in Sporteinrichtungen (Hallenbad, Turnhalle,
FitnessrGume).

* Regionales Seniorenzentrum mit Kurs-, Kultur-, Sport- und Gesundheitsangeboten
wie z.B. Fitness und Erndhrungsberatung.
Organisierte Mobilitét zu Freizeitangeboten.
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5 Strategische Altersplanung /konzeptionelles Vorgehen

Das konzeptionelle Vorgehen soll ein prosperierendes Alterskonzept sicherstellen, das
gelebt, umgesetzt und laufend fortgeschrieben wird. Durch regelméssiges Uberprifen soll
es an akfuelle Situationen und Verdnderungen angepasst werden.

Das Alterskonzept folgt drei Regelkreisen, die in festgelegten Zeitzyklen durchlaufen
werden:

> Regelkreis 1 - Uberprifung der aktuellen Situation (alle 5 Jahre)
» Regelkreis 2 — Vision 20 Jahre (alle 5 Jahre)
» Regelkreis 3 — Massnahmen (fortlaufend nach definiertem Zeitplan)
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Strategische Altersplanung /konzeptionelles Vorgehen

Regelkreis 1 - Uberpriffung der aktuellen Situation

Mit diesem Regelkreis wird die aktuelle Situation erfasst und anhand von Daten so weit als
moglich belegt. Dazu gehéren:

» Erfassung aktueller Angebote, Dienstleistungen und der Infrastruktur fUr die Gltere
Bevdlkerung.

» Ermittlung von BedUrfnissen, Winschen und Ideen der Bevdlkerung im Rahmen von
partizipativen Prozessen.

» Zusammenstellen von aktuellem Wissen, Daten und Forschungsergebnissen zum
Alter und Altern.

Die Ergebnisse muUssen ausgewertet, zusammengefthrt und bewertet werden. Aus den
Erkenntnissen wird der aktuelle und zukUnftige Bedarf ermittelt sowie entsprechende Ziele
und Massahmen fUr die ndchsten funf Jahre abgeleitet, um die Defizite zu beseitigen und
die Situation fUr die &ltere Bevolkerung in dern n zu optimieren.

Regelkreis 2 - Vision 20 Jahre

Eine strategische Alterspolitik darf nicht nur der akfuellen Situation Beachtung schenken,
sondern muss sich auch mit langerfristigen Perspektiven und Entwicklungen
auseinandersetzten. Da die langfristige Entwicklung des Alters auf Gemeindeebene nur
sehr begrenzt auszumachen ist, wird in diesem Konzept hierlber von Visionen gesprochen.
Faktisch handelt es sich um Annahmen und dem sich daraus ergebenden Bedarf um
zukUnftige Defizite und BedUrfnisse zu decken. Die Vision 20 Jahre ermdéglicht in politischen
Entscheidungsprozessen Tendenzen der langfristigen Entwicklung zum Thema Alter zu
berUcksichtigen und in die Planung miteinzubeziehen. Sie hilft auch, frUhzeitig aufgrund
dieser Entwicklungen zu agieren.

Die bestehende Vision 20 Jahre wurde von der Alterskommission in einem Workshop
erarbeitet.

In einem FUNnf-Jahresrhythmus wird diese Vision von einer Fachkommission fortgeschrieben
und an das aktfuelle Wissen, die Prognosen und Studien angepasst. Eine besondere
BerUcksichtigung finden dabei die Erwartungen und Vorstellungen der Fachkommission
aufgrund dieser Daten.

Ermittlung von Prognosen und neuesten Studien zum Thema Alter und Altern.
BerUcksichtigung der Ergebnisse des Regelkreis 1.

Auswerten, ZusammenfUhren und Bewerten der ermittelten Daten.

Workshop mit einem Fachausschuss zur Fortschreibung der Vision 20 Jahre unter
Einbezug der ermittelten Daten.
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Aus den Erkenntnissen der Fortschreibung werden Ziele und Massahmen fUr die ndchsten
fOnf Jahre abgeleitet.

Regelkreis 3 - Massnahmen

Die in den anderen beiden Regelkreisidufen definierten Massnahmen werden nach
Relevanz priorisiert und ein Zeitplan zur Umsetzung und Evaluation erstellt. Zur Priorisierung
werden drei Zeitfenster festgelegt: kurzfristig bis zu einem Jahr, mittelfristig ein bis vier Jahre,
langfristig ab vier Jahre.

Anhand des Zeitplans werden die Massnahmen umgesetzt und die Zielerreichung
Uberprift. Diese ZielGberprufung erfolgt einfach oder mehrfach nach den festgelegten
Zeitabstdnden.

Werden Ziele nicht, oder nur teilweise erreicht, werden die Ziele und Massnahmen
Uberprift und gegebenenfalls neu definiert oder aber verworfen.
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6 Massnahmen

Aus den in Kapitel 3 dargestelten Handlungsempfehlungen und weiteren
Schlussfolgerungen aus diesem Alterskonzept werden im Folgenden Massnahmen fUr die
ndchsten Jahre vorgeschlagen. Mit diesen soll das erarbeitete Konzept realisiert werden.
Wir empfehlen fUr die Begleitung des Prozesses die Alterskommission weiterzufGhren, um
die Umsetzung zu gewdhrleisten.

In der Spalte Zeit wird der geplante Umsetzungszeitraum angegeben. Dafir werden die folgenden

Kurzzeichen verwendet:

K = kurzfristig (0-1 Jahr);

M = mittelfristig (1-4 Jahre);

L = langfristig (ab 4 Jahre);

FL = fortlaufend

In der Spalte ,Zustdndig“, werden die Aufgaben der ,Projekigruppe“ ab Bildung eines
Seniorenforum/Alterskommission, neu verteilt.
Massnahmen im Bereich Infrastruktur
Nr. | Massnahme Zielsetzung Zustandig Zeit
Periodische Uberprifung der
Maoglichkeit einer Anbindung der ) —
1 | Dérfer Rheinklingen und Die Mobilitat dlterer
Wagenhausen an den ffentlichen | Menschen ohne Auto oder Gemeinde
Verkehr. ohne FahrtUchtigkeit soll in ] FL
allen Dorfteilen gewdhrleistet | Projektgruppe
Sicherstellung der Mobilitat der sein.
2 | alteren Bevdlkerung fur Arztbesuche
und Krankentransporte.
Prifen von Moglichkeiten zur Die Deckung des ..
. Grundbedarfs soll auch for .
Sicherstellung der L .. Gemeinde
3 . . . die dltere Bevolkerung . M
Einkaufsmdglichkeiten des . . Projektgruppe
. . innerhalb der Gemeinde
Grundbedarfs in den Gemeinden. - .
moglich sein.
Erstellung eines Verkehrsrichtplans MogllchsT hlndernlsfrele. und .
4 | 0T - sichere Fortbewegung im Gemeinde M
fur die Gemeinde Wagenhausen. ?
Langsamverkehr sicherstellen.
R.egelmc!smge Uberprifung der Sicherheit des
Sicherheit und bedarfsgerechter . .
5 - ) Langsamverkehrs innerhalb Gemeinde FL
Ausbau von Fussgéngerstreifen und . )
- der Dorfer sicherstellen.
Troftoirs.
Prifung barrierefreier Zugdnge zu Die ditere Bevolkerung kann
Laden, offentlichen Rdumen und auch mit kérperlichen Gemeinde
¢ | Einrichtungen. Einschrankungen die Projektgruppe M
vorhandenen Laden,
Ergreifen notwendiger Massnahmen | affentiiche R&aume und
bei Bedarf . Einrichtungen nutzen.




Massnahmen

Massnahmen im Bereich Soziales, Vernetzung und Information

von Jungpensionierten-Anldssen.

kédnnen zur aktiven Mitarbeit
und Freiwilligenarbeit
angesprochen werden.

Nr. | Massnahme Zielsetzung Zustandig Zeit
Entwicklung, Verteilung und Angebote in den Gemeinden i
ung, ver g . .| und der Region sind der Projekfgruppe
1 | Aktudlisierung eines Infoblatts fUr die &lteren Bevdlkerun . K
dltere Bevolkerung. 9 Gemeinde
bekannt.
Bevdlkerung kennt die
Ansprechsperson, die
Hinweise und Adressen zu
professionellen Fachstellen
Konzeptionierung und Aufbau einer | vermitteln kann.
Anlaufstelle fUr die dltere .
s . . Fachperson in Altersfragen
o | Bevdlkerung in den Gemeinden. Projektgruppe K
. . Information und Vernetzung
Anlaufstelle fUr Ratsuchende mit . .
Fragen zur Nachbarschaftshilfe for .d'e F.relzelfgesTolfung gnd
’ Weiterbildungsméglichkeiten.
Das Engagement zwischen
Nachbarn wird geférdert und
unterstitzt.
Altere Bevdlkerung hat eine
Bildung eines Seniorenforums oder veriretung, die sich fir ifre
3 ng - Anliegen einsetzt und die Projektgruppe K
FortfGhrung der Alterskommission.
Umsetzung des
Alterskonzeptes sicherstellt.
Jungpensionierte sind Uber
die Angebote in der
4 Konzeptionierung und DurchfUhrung | Gemeinde informiert und Projektgruppe M




Massnahmen im Bereich Wohnen

Massnatmen

Nr. | Massnahme Zielsetzung Zustandig Zeit
) ] o Menschen mit kérperlichen
Ermittlung der Barrierefreiheit in Einschrénkungen kénnen
Wohnungen und Hdusern. méglichst lange und
1 . e T Projektgruppe L
Bei Bedarf: Einleitung weiterer eigenstandig in ihrer
Massnahmen. gewohnten Umgebung
wohnen bleiben.
Definition und Ermittlung des )
Umfangs an vorhandenem, Es steht ausreichend )
o | bezahlbarem Wohnraum. Wohnraum fir Menschen mit Projekigruppe M
geringen finanziellen Mitteln
Bei Bedarf: Einleitung weiterer zur Verfigung.
Massnahmen.
ZukUnftige Bauvorhaben
werden barrierefrei geplant
und gebaut. Bewusstsein Uber
Erstellung einer Empfehlung zu Bedingungen fUr ein
3 barrierefreiem Wohnen zur Abgabe | méglichst langes Leben in der | Gemeinde M
an Bauherren von neuen gewohnten hduslichen Projektgruppe
Bauvorhaben. Umgebung, ist bei den
Bauherren vorhanden und
wird in die Bauplanung
miteinbezogen.
Sicherstellung und Ausbau der Die &ltere Bevolkerung lebt so .
. o Gemeinde
4 | Angebote an Befreuung und lange wie moglich Proiekiaruone FL
UnterstUtzung zu Hause. eigenstdndig zu Hause. Jexigrupp
Ermittlung des Bedarfs an betreutem
Wohnen und ggf. Entwicklung eines | Der dlteren Bevdlkerung steht
5 | Konzeptes zur Einleitung bei Bedarf ein betreutes Gemeinde L

notwendiger Massnahmen zur
Erstellung eines solchen Angebotes.

Wohnen zur Verfigung.




Massnahmen

Massnahmen im Bereich Gesundheit

Nr. | Massnahme Zielsetzung Zustandig Zeit
Angebote und Leistungen
Effektive Vernetzung der in der der versch.leq.e.nen in der
e - Altersarbeit tatigen .
Altersarbeit tatigen Institutionen o - - Gemeinde
1 .. . .. Institutionen sind koordiniert, . M
férdern (Spitex ergdnzende . - Projektgruppe
. Doppelspurigkeiten werden
Dienste). .
vermieden und
Angebofslicken geschlossen.
Standige Uberprifung einer
bedarfsgerechten Die Gesundheitsversorgung
2 | Versorgungsstruktur. Bei Bedarf der dlteren Bevolkerung ist Gemeinde FL
Ergreifung notwendiger sichergestellt.
Massnahmen.
Massnahmen im Bereich Kultur und Freizeit
Nr. | Massnahme Zielsetzung Zustandig Zeit
FUr die dltere Bevolkerung
steht ein Raum zur
Profung, ob die Redalisierung eines Begegnung und bei Bedarf
1 | Seniorentreffs mit Werkstatt moglich | auch eine Werkstatt zur Projektgruppe M
ist. VerfGgung um sich zu treffen
oder gemeinsam etwas zu
gestalten.
Regelméssige Uberprifung des Das Angebot an Kultur und
besonderen oder ergéinzenden Freizeitangeboten ist
2 | Freizeit- und Kulturbedarfs in der zeitgerecht und spricht alle Projektgruppe FL

Gemeinde. Bei Bedarf Veranlassung
der Realisierung.

Teile der dlteren Bevdlkerung
an.
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